Excellence

1. feladat

1. prompt

1) belsé kollégak

2) kovetkezd lépések
3) Ot bulletpoint

4) magyarazat

5) projektmenedzser

2. prompt
1) visszajelz6
2) lezaras

)
)
3) hivatalos e-mail
4) 150 sz6

5) HR-szakért6i

3. prompt

1) kovetkezb
2) ugynokségi
3) prioritas

4) szamozott
5) hat

2. feladat (mintamegoldasok)

1. prompt
Formatum:
e 5 bulletpoint, mindegyik legfeljebb 1-2 mondatos
Kimeneti elvarasok:
o egyértelmdlen deriljon ki,
o mivaltozik
o mkortol lép életbe,



Excellence

o  érint-e konkrét teendét a kollégak részérél
e alegfontosabb informacidk a lista elején szerepeljenek
Megszoritasok:
e netartalmazzon jogi vagy belsé szabalyzati hivatkozasokat
e ne magyarazza a valtozas hatterét
e ne legyen hosszabb 150 szénal

2. prompt
Formatum:
e harom szekcidobodl allo, cimkézett lista:
o Probléma
o Erintett teriilet
o Kovetkezd lépések
Kimeneti elvarasok:
e aprobléma lényege 1-2 mondatban legyen 0sszefoglalva
e akovetkezd lépések konkrétak és roviden megfogalmazottak legyenek
e az osszefoglaldo 6nmagaban is érthetd legyen elézmények ismerete nélkul
Megszoritasok:
e ne tartalmazzon lgyfélidézeteket
e ne mindsitse az Ugyfelet vagy a panasz jogossagat

e netartalmazzon hosszu hattérleirast

3. prompt
Formatum:
e rovid, strukturalt 6sszefoglalé az alabbi bontasban:
o jelenlegi helyzet
o javasolt valtoztatas
o varhaté hatas
Kimeneti elvarasok:
e az 6sszefoglaléo maximum 1 oldalnyi legyen
e ahangsuly az uzleti hatason és a dontési szempontokon legyen
e aszovegvezetbi nyelvezeten, kdzérthetéen fogalmazzon
Megszoritasok:
e netartalmazzon mddszertani részleteket
e ne hasznaljon szakspecifikus terminoldgiat magyarazat nélkul
e netartalmazzon alternativ javaslatokat, csak egy f6 iranyt
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